
福島県内町村職員採用支援コーナー

地方公務員として地域の最前線で住民の「困った

こと」を解決し、安心・安全に暮らせる地域づく

りを主な業務としている町村職員は、戸籍、税金、

農業、土木、広報、選挙事務など、多種多様な業

務を経験し成長することができます。本コーナー

では、福島県内の町村職員への就職を希望する方

に、採用に関する情報や現役職員のアドバイス等

を提供します。

町村職員は、地域住民とのつながりを重視した、地域

に密着した業務に携わることができ、業務を通じて幅

広い知識を身に付けることができます。また、住民に

近い目線で成果を実感できます。町村職員に少しでも

興味のある方は気軽にご相談ください。

募集概要

採用担当者からのメッセージ

業務内容

入社の決め手 就活生へのエール

鮫川村農林商工課

私は「人の役に立ちたい」という思いが

ありました。将来の事を考えていた時期

に福島県内各地を仕事で訪れている父か

ら鮫川村の事を聞き興味がわきました。

自然豊かで地域密着な施策を展開してい

る鮫川村に心惹かれ、私も村作りに貢献

したいと考えたのが決め手です。

（現在は、実務研修生として福島県庁に

出向しています。）

地元ではない場所で就職することに不安が

ありましたが、同僚や地域の方のおかげで

鮫川村になじむ事ができました。町村職員

は、県職員と比べ規模は小さいですが、幅

広い職種を地域の方とともに作り上げてい

く、とてもやりがいのある仕事だと思いま

すので、興味のある方はぜひ採用試験を受

けてみてください。

先輩社員からのメッセージ

会社のココを見て

入社5年目

福島県郡山市出身

福島県杉妻町2番16号

024-521-7137

企業データ

公務

一般行政

〒960-8670

採用担当者：福島県市町村行政課 渡辺 学

大学院

大学

短期大学

高等専門学校

専修学校

職業大

勤務地

募集予定職種

仕事内容

賃金
※定額的に支払われる手当や固定残業代を含む場合があります。

設立

年間休日

過去３年間の新卒等採用者数

過去３年間の新卒等離職者数

福利厚生

売上高

資本金

従業員数

平均有給消化日数

51

公務

SDGsの取組み
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